Titel

Arbeitsplatzsi cherungszuschuss des Sozia ministeriumservice
Region

Burgenland, Kérnten, Niederosterreich, Obertsterreich, Salzburg, Steiermark, Tirol, Vorarlberg, Wien,
Osterreichweit
Hinwels

Was wird geférdert

Zuschuss zu den Lohn- und Ausbildungskosten an Unternehmen bei Geféahrdung des Arbeits- oder
Ausbildungsplatzes einer Person mit Behinderung wahrend des Zeitraums der Geféhrdung jeweils fir ein
Jahr (maximal drei Jahre)

Wer wird gefordert

Unternehmen, welche Personen mit Behinderung beschéftigen bzw. ausbilden.

Ausgenommen sind Bund, Lander, Trager offentlichen Rechts, die selbst Trager der Rehabilitation sind (z.
B. Arbeitsmarktservice , Sozialversicherungstréger), Stédte, Gemeinden und Gemeindeverbénde, soweit sie
400 oder mehr Dienstnehmerlnnen beschéftigen, politische Parteien und Parlamentsklubs sowie beamtete
Dienstnehmerinnen in unkiindbaren Beschaftigungsverha tnissen

Voraussetzungen

o unbefristetes und vollversicherungspflichtiges Dienstverhéltnis

¢ Glaubhaftmachung der Gefahrdung des Arbeits- oder Ausbildungsplatzes durch die/den
Dienstgeberin (z. B. Kindigungslisten)

e Die/der Fordernehmerln bestétigt, keine direkt personenbezogene Forderung der Lohnkosten im
Rahmen einer Einzelpersonenférderung (z. B. Land, AMS) oder einer Projektforderung zu erhalten.
Gegebenenfallsist die Art der FOrderung anzugeben!

Forderart

Hohe

Berechnungsbasisist das monatliche Bruttoentgelt ohne Sonderzahlungen, zuztglich einer
Pauschal abgeltung fur die Lohnnebenkosten von maximal 50 %.
Zuschuss betragt maximal 50 % der Bemessungsgrundlage, bis zur Hohe der dreifachen
Ausgleichstaxe
Zuschussdauer betragt jeweils ein Jahr (maximal drei Jahre)
Bei Vorliegen einer besonderen Gefahrdungssituation kann die Zuschussdauer fir folgende
Personengruppen maximal funf Jahre betragen:

o Jugendliche bis 24 Jahre mit einem besonderen Nachreifungsbedarf

o Menschen ab Absolvierung des 50. L ebengahres und

o Menschen mit schweren psychischen Beeintréchtigungen

Forderungstrager/ Ansprechpartner




Sozialministeriumservice
jeweilige Landesstellen, abrufbar unter:
Internet: http://www.sozial ministeriumservice.at

Der Antrag sowie allféallige Unterlagen sind an die zentrale Poststelle des Sozialministeriumservice in
Oberosterreich zu senden, wo eine elektronische Erfassung erfolgt. Der Antrag wird automatisch an die fir
die/den Antragstellerin zusténdige L andesstelle des Sozial ministeriumservice weitergel eitet, die auch
zukUnftig fur telefonische oder personliche Anfragen gerne zur Verfligung steht.

L andesstelle Ober 6sterreich
Gruberstralie 63

4021 Linz

Tel.: 0732/76 04-0

Es kann auch ein Online-Antrag (mit Blrgerkarte oder Handysignatur) eingereicht werden.

Fristen

Nahere Informationen sind bel der zusténdigen Landesstelle des Sozial ministeriumservice erhaltlich.

Zielgruppe

ArbeitgeberInnen/Unternehmen/Institutionen, Personen mit Behinderung
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